
Schulprogramm der Grundschule Haßbergen 2021  

 

 

1 

 

Schulprogramm der Grundschule Haßbergen 
 

Stand: Juni 2021 
 
 
 
 
 
 

 
 

  



Schulprogramm der Grundschule Haßbergen 2021  

 

 

2 

 

Inhaltsverzeichnis 

Thema Seite 

1. Informationen zur Schule 3 

1.1 Steckbrief 3 

1.2 Ansprechpartner 3 

1.3 Räumliche Ausstattung 4 

1.4 Außengelände  8 

1.5 Unterrichts- und Pausenzeiten 11 

1.6 Weiterführende Schulen 11 

  

2. Leitbild 12 

  

3. Situationsanalyse / Bestandsaufnahme 13 

3.1 Ergebnisse und Erfolge der Schule 13 

3.2 Lernen und Lehren 14 

3.3 Schulkultur 15 

  

4. Evaluation der Ziele des Schulprogramms 2019 18 
4.1 Ergebnisse der Evaluation auf Seiten der Schülerinnen und 
Schüler 

18 

4.2 Ergebnisse der Evaluation auf Seiten der 
Erziehungsberechtigten 

19 

4.3 Ergebnisse der Evaluation auf Seiten der Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter 

20 

  

5. Entwicklungsziele 21 

  

6. Maßnahmenplanung für die nächsten 1-2 Jahre 22 
6.1 Überarbeitung des Förderkonzepts 22 

6.2 Erarbeitung eines Jahresplans für die Schulgemeinschaft 22 

6.3 Erarbeitung eines Digitalisierungskonzepts 23 

  

7. Qualitätssicherung / Evaluation 24 

7.1 Schulprogramm 24 

7.2 Interne Evaluation 24 

7.3 Verantwortlichkeiten 25 

 



Schulprogramm der Grundschule Haßbergen 2021  

 

 

3 

1. Informationen zur Schule 

1.1 Steckbrief 

¶ Adresse:  

Schulstraße 15 

31626 Haßbergen 

Telefon: 05024/444 

Fax: 05024/887620 

E-Mail: gshassbergen@gmx.de 

¶ Grundschule im ländlichen Raum nördlich von Nienburg 

¶ verlässliche einzügige Ganztagsschule 

¶ 65 Schülerinnen und Schüler 

¶ Klassengröße: 12-20 Schülerinnen und Schüler 

¶ 1 Schulleiterin 

¶ 4 Lehrkräfte 

¶ 1 Schulsekretärin 

¶ 3 pädagogische Mitarbeiterinnen 

¶ 1 Reinigungsfachkraft 

¶ 2 Küchenkräfte für den Ganztag 

¶ Räume: 4 Klassenräume, Lehrerzimmer, Bücherei, Küche, Gruppenraum mit mobilen 

PC-Arbeitsplätzen, Kopierraum, Pausenhalle, Werkkeller, Materialkeller, Toiletten, 

Mehrzweckhalle, Schulleiterzimmer / Sekretariat 

¶ Außengelände: Schulgarten, 3 Gartenhäuser, Spielehäuser, Pausengelände mit 

verschiedenen Spiel- und Sportmöglichkeiten. 

1.2 Ansprechpartner 

Neben der Klassenlehrerin können Sie sich an die folgenden Ansprechpartner wenden:  

Kommissarische Schulleiterin: Nicola Kottner 

Schulsekretärin:   Frau Weihrauch 

     In den Ferien ist das Sekretariat geschlossen. 

Zeit:     Montag und Mittwoch 

     08.00 - 12.00 Uhr 
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1.3 Räumliche Ausstattung 

Das Grundstück ist sehr großzügig gestaltet. Darauf steht das ein- bis zweistöckige 

Schulgebäude. Mittelpunkt des Schulgebäudes ist die große Pausenhalle, in der das gesamte 

Schulleben stattfindet (Kinderversammlungen, Weihnachtsfeiern, Schulfeste, Arbeitsraum 

für Kleingruppen, Spiele etc.). 

Lehrerzimmer und Büro: 

 

Bücherei: 
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Gruppenraum 

 

Küche: 

 

Werkraum: 
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Materialräume: 

 

Klassenräume der Klassen 1 und 2: 

 

Klassenräume der Klassen 3 und 4: 
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Pausenhalle: 

 

Toiletten: 

 

Mehrzweckhalle: 
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1.4 Außengelände 

Auf dem Außenareal befinden sich drei aneinander liegende Gartenhäuschen, in ihnen 

werden Fahrräder, Stühle, Materialien für den Sportunterricht und für die Umwelt-AG und 

Materialien des Fördervereins aufbewahrt. 
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Auf dem gepflasterten Teil des Schulhofs stehen außerdem eine Tischtennisplatte und zwei 

Spielehäuser, in dem die Spielgeräte zum Ausleihen untergebracht sind. Ferner findet man 

hier auch ein Völkerballfeld und einen Basketballkorb. 

Der begrünte Teil des Schulgeländes wurde in den letzten Jahren durch verschiedene 

Umweltprojekte verschönert: Insektenhotel mit Fühlparcours, grünes Klassenzimmer, 

Schulgärten und eiƴ αAmphitheaterάΦ !ǳŦ ŘŜƳ ƎŜǎŀƳǘŜƴ {ŎƘǳƭƎŜƭŅƴŘŜ ōŜŦƛƴŘŜƴ ǎƛŎƘ 

außerdem von den Schülerinnen und Schülern selbst gestaltete Nistkästen. 
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Auf dem Schulgelände ist ein Bolzplatz mit zwei Toren. Es gibt mehrere Spielgeräte sowie 

einen großen Sandkasten und eine Kletterwand. 

 

Im Winter wird die kleine Mehrzweckhalle des Ortes genutzt, die fußläufig erreichbar ist (15 

Minuten). Im Sommer findet der Sportunterricht auch auf dem Schulgelände statt. Daher 

gibt es dort eine 50-m-Laufbahn, eine Weitsprunganlage, eine Möglichkeit zum Weitwurf 

und Langstreckenlauf. 

  

     

   

     



Schulprogramm der Grundschule Haßbergen 2021  

 

 

11 

1.5 Unterrichts- und Pausenzeiten 

Da die Schülerinnen und Schüler grö0tenteils aus Haßbergen kommen, gibt es keine 

Anbindungen an Busfahrzeiten. Die Schule ist ab 07:30 Uhr geöffnet. Bis zum 

Unterrichtsbeginn um 8:00 Uhr können die Schülerinnen und Schüler bereitgestellte 

Angebote wie z.B. Rätsel, Malblätter, Spiele, Tischtennisplatte oder den Fußballkicker 

nutzen. 

Der Zeitstundenplan sieht folgendermaßen aus: 

 1. Stunde:  8:00 ς  8:45 Uhr  

 2. Stunde:  8:50 ς  9:35 (mit Frühstückspause) 

  Pause:        9:35 ς  9:55 Uhr  

 3. Stunde:  9:55 ς 10:40 Uhr  

 4. Stunde: 10:45 ς 11:30 Uhr  

  Pause:       11:30 ς 11:45 Uhr  

 5. Stunde:  11:45 ς 12:30 Uhr  

 6. Stunde:  12:30 ς 13:15 Uhr  

Betreuungsmöglichkeit für Klasse 1 und 2  11:45 ς 12:30 Uhr  

Das Mittagessen findet in vier Gruppen statt (12.30 Uhr / 13.15 Uhr). Daran schließt sich bis 

14.00 Uhr die Hausaufgabenbetreuung an. Das Ganztagsangebot findet montags bis 

donnerstags von 14.00 - 15.30 Uhr statt. 

 

 

1.6 Weiterführende Schulen 

Nach der 4. Klasse haben unsere Schülerinnen und Schüler die Möglichkeit folgende 

weiterführende Schulen zu besuchen: 

¶ Oberschule Steimbke 

¶ Oberschule Hoya 

¶ OBS Nienburg (Leintor) 

¶ IGS Nienburg 

¶ Johann-Beckmann-Gymnasium Hoya 

¶ Albert-Schweizer-Schule Nienburg (Gymnasium) 

¶ Marion-Dönhoff-Gymnasium Nienburg 

¶ Rahnschule Nienburg (Realschule) 
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2. Leitbild 

Unsere Schule ist eingebunden in die dörfliche Struktur Nienburgs. Wir sind eine offene 

Schule, die regionale Möglichkeiten und dörfliche Institutionen in den Unterricht integriert. 

Wir pflegen eine gute und kontinuierliche Zusammenarbeit mit dem Kindergarten, der 

Nachbarschule der Samtgemeinde, der Musikschule, den Sportvereinen und der 

Kirchengemeinde, da wir für ein christliches Menschen- und Weltbild eintreten. 

ü Wir sehen unseren Erziehungsauftrag darin, dass Schülerinnen und Schüler ihre 

persönlichen Stärken entwickeln können und lernen, sozial kompetent und 

eigenverantwortlich zu handeln. Diese Ziele erreichen wir durch die Förderung 

individueller Begabungen, die innere und äußere Differenzierung im Unterricht, 

selbstständige und kooperative Arbeitsweisen, die Anleitung und Hilfestellung zur 

Konfliktbewältigung, die Hinführung zu rücksichtsvollem Verhalten und durch 

vorbildliches Verhalten der Erwachsenen. 

 

ü Es ist uns wichtig, dass unsere Kinder ein Umweltbewusstsein entwickeln, damit sie 

in Zukunft ihre Umwelt verantwortungsvoll gestalten können. Diese Ziele erreichen 

wir durch die Angebote im Rahmen unserer Umweltschule, eine naturnahe 

Gestaltung des Schulgeländes und das Beobachten und Auffinden umweltrelevanter 

Einflüsse im Erfahrungsbereich der Kinder.  

 

ü Wir verstehen uns als Schule, in der Bewegung und Gesundheitserziehung 

Voraussetzungen für Wohlbefinden und für erfolgreiches Lernen sind. Das erreichen 

wir durch ein schuleigenes Gesundheitskonzept, eine bewegungsfördernde Schulhof- 

und Unterrichtsgestaltung und die Teilnahme an außerschulischen Sportaktivitäten. 

 

ü Unsere Bildungsangebote entsprechen den curricularen Vorgaben. Sie werden von 

jeder Lehrkraft individuell, dem einzelnen Kind entsprechend, vermittelt. Das wird 

durch den Einsatz verschiedener Medien und vielfältiger Methoden im Unterricht 

erreicht. Außerdem erweitert das Team durch regelmäßige Besuche von 

Fortbildungen ihren Horizont, diese Inhalte werden an das Kollegium weiter gegeben. 

Es werden regelmäßig individuelle Forder- und Förderkonzepte erstellt, es finden 

stets Absprachen mit der anderen Grundschule der Samtgemeinde Heemsen statt, 

bezüglich der Lerninhalte und der Leistungsbewertung in den einzelnen Fächern und 

der Austausch mit den weiterführenden Schulen bezüglich der Leistungsziele und der 

geforderten Kompetenzen. 

 

ü  Wir pflegen eine Teamkultur mit gemeinsamen Zielvorstellungen, gegenseitiger 

Achtung, Kooperation und Kommunikation. Diese Ziele erreichen wir durch 

verbindliche Absprachen im Kollegium, regelmäßigem Austausch von Erfahrungen 
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und Arbeitsmethoden zur Steigerung der Unterrichtsqualität sowie dem Weitergeben 

von Unterrichtsmaterialien (auch schulübergreifend) und die Findung gemeinsamer 

Lösungsansätze.  

 

ü Wir legen Wert auf eine gute Zusammenarbeit zwischen Elternhaus und Schule, 

damit eine Einigkeit erzieherischen Handelns erreicht wird. Das erreichen wir durch 

regelmäßige Elterngespräche und Schüler/innen- und Elternsprechtage sowie die 

Einbindung der Eltern in den Unterrichtsalltag (Zubereitung des gesunden Frühstücks, 

Einladung zur Kinderversammlung, Gestaltung von Festen).  

Die Werte, die wir in der Schule als wichtig erachten, sind am stärksten gleichzusetzen mit 

dem Symbol Herz. So legen wir besonderen Wert auf Wärme und Empathie im Umgang 

miteinander. Die Kinder sollen lernen, einander zuzuhören, aufeinander Rücksicht zu 

nehmen und einander zu helfen. Ziel ist es, einen angstfreien Lern- und Lebensraum zu 

schaffen, in dem sich alle wohlfühlen und mit dem sich jeder identifizieren kann.  

Alle im Leitbild entwickelten Ziele passen zur Namensgebung der Grundschule Haßbergen als 

αDǊǳƴŘǎŎƘǳƭŜ Ƴƛǘ IŜǊȊάΣ ǿƛŜ Ŝǎ ƛƳ {ŎƘǳƭƭƻƎƻ zum Ausdruck kommt. 

 

3. Situationsanalyse / Bestandsaufnahme 

3.1 Ergebnisse und Erfolge der Schule 

ü Ganztagsschule 

ü Umweltschule 

ü Präventionsprogramm Klasse 2000  

ü Bläser-AG 

ü Computereinsatz in den Klassen 

ü Schwimmunterricht in der 4. Klasse 

ü gesundes Frühstück 

ü Antolin-Leseförderung 

ü Paten (Klasse 1 und 3 sowie Klasse 2 und 4) 

ü Teilnahme an Wettbewerben (Lesewettbewerb, Malwettbewerb, Fußballturnier, 

Völkerballturnier, Tischtennisturnier, Nienburger Spargellauf, Sport- und 

Laufabzeichen, Bundesjugendspiele, Sportfeste, Vorlesewettbewerb, 

FahrradparcƻǳǊǎΣ YǊŜƛǎōŜǎǘŜƴǿŜǘǘƪŅƳǇŦŜΣ Χ) 

ü Bücherei 

ü Radfahrprüfung Klasse 4 

ü Besuch außerschulischer Lernorte (Feuerwehr, Bäckerei, Mühle, Wassarium und 

Wasserwerk, Stadtführung Nienburg, Theaterbesuche, Museumsbesuche, 

Zoobesuche, etc.) 

ü Kinderversammlungen 
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ü Feste (Einschulungsfeier, Weihnachtsfeier, Sankt Martin, Adventssingen, Fasching, 

Sportfest mit zukünftigen Erstklässlern, jährliches Sommerfest) 

ü Waldtage 

ü Zirkusprojekt 

ü Projektwochen 

ü Methodentage 

ü Klassenfahrten 

ü Lesenächte 

ü Gottesdienste (Einschulung, Weihnachten, Verabschiedung Klasse 4) 

 

3.2 Lernen und Lehren 

ü Schulalltag 

Die Fundamente der Grundschularbeit Lernen, Arbeiten und Erziehen als vorrangiger 

Auftrag der Schule beziehen sich auf den Grundschulerlass und die Kerncurricula. 

o Unterrichtsmethoden: 

Insbesondere werden die folgenden Unterrichtsmethoden an unserer Schule 

praktiziert: 

Á fächerübergreifender Unterricht 

Á Wochenplanarbeit und Freiarbeit 

Á Lernen an Stationen 

Á selbstständiges Lernen 

Á kooperatives Lernen 

Á Projektunterricht und Arbeitsgemeinschaften 

Á handlungsorientierter Unterricht 

Á Einbeziehung außerschulischer Lernorte 

Á binnendifferenzierter Unterricht 

ü Fördern und Fordern 

Bei uns werden Schülerinnen und Schüler sowohl mit Lerndefiziten als auch 

besonders Begabte gezielt gefördert (s. Förderkonzept). 

Pausenspielkästen stehen den Kindern zur Förderung der Grob- und Feinmotorik in 

den Pausen zur Verfügung. 

Durch das Ganztagsangebot ist es allen Kindern möglich, Hausaufgaben zu erledigen 

und somit kontinuierlich ihr Wissen zu vertiefen und eine gute Arbeitshaltung zu 

entwickeln. 

ü Arbeitsgemeinschaften 

Für die Schülerinnen und Schüler der 3. und 4. Klasse findet mindestens einmal pro 

Woche eine AG-Stunde statt. Drei Angebote werden pro Schulhalbjahr angeboten. 

Nach jedem Halbjahr besteht die Möglichkeit zu wechseln. 
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3.3 Schulkultur 

Zu den Stärken unserer Grundschule gehören das gute Arbeitsklima und die kollegiale 

Zusammenarbeit. Viel Wert wird auf die gegenseitige Unterstützung gelegt und auf 

einen achtsamen Umgang miteinander, der besonders die Schülerinnen und Schüler 

mit einbezieht. Die Kinder werden ernst genommen und als Individuen mit ihren 

Stärken und Schwächen gesehen und entsprechend gefördert und gefordert.  

Verbindliche Absprachen, Einbinden der vorhandenen Kompetenzen, sich als 

Kollegium positionieren und demokratisch verbindliche Ziele und Schritte helfen, die 

Qualitätsentwicklung der Schule zu steuern. 

 

Öffnung nach innen - Kommunikation und Mitwirkung 

ü Schüler/innen  

Die Schüler/innen werden in vielen Bereichen zum eigenverantwortlichen Handeln 

und zur Kooperation angeregt. In kleinen und großen Aufgabengebieten mit 

unterschiedlichen Anforderungsniveaus können sie sich darin üben.  

Um gemeinsam an einem guten Schulklima zu arbeiten, werden die Kinder durch 

angemessene Beteiligung an Aufgaben herangeführt: 

o Klassenchefs und Klassenrat 

o Schul- und Klassenregeln 

o Schülerhelfer 

o Schülersprechtag 

o jahrgangsübergreifende Aktionen 

o Klassendienste 

o Spielehausdienst 

o Paten 

 

ü Eltern 

Wir haben eine interessierte und engagierte Elternschaft, die sich in 

unterschiedlichster Art und Weise für die Belange der Schulkinder und für die 

schulische Arbeit einsetzt. 

Die Elternschaft wird regelmäßig über wichtige schulische Termine und zentrale 

Belange informiert, um auch so die Grundlage für eine vertrauensvolle 

Zusammenarbeit zu schaffen. 

 

o Elternvertretung 

Die Elternvertretung bündelt die Interessen der Eltern und bringt sie im 

Schulleben, in Konferenzen, im Klassen- und Schulelternrat, aber auch im 

Schulausschuss der Samtgemeinde Heemsen ein. 
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o Einbringen von Kenntnissen, Fähigkeiten und Unterstützung 

In vielen Projekten, aber auch in Arbeitsgemeinschaften beteiligen sich Eltern 

mit ihren Kenntnissen, Fähigkeiten und ihrer Unterstützungsbereitschaft. Hier 

werden die folgenden Beispiele genannt: 

Á Unterstützung der Arbeit im Schulgarten 

Á gesundes Frühstück  

Á Mitorganisation und Mitgestaltung von Klassen- und Schulfesten 

Á Unterstützung der Lehrerschaft bei den Bundesjugendspielen, 

Waldjungendspielen und während Projektwochen, Χ 

Á Fahrdienste zu außerschulischen Lernorten 

Á Begleitung bei Ausflügen. 

 

o Förderverein 

Der Förderverein besteht seit über 15 Jahren und hat es sich zur Aufgabe 

gemacht, durch ideelle und materielle Hilfe die Schüler und Schülerinnen der 

Grundschule in ihrer geistigen, kulturellen und körperlichen Entwicklung zu 

fördern. 

Á Organisation von Basaren oder Flohmärkten im Kalenderjahr 

Á Unterstützung der Schule bei der OǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ Ǿƻƴ {ŎƘǳƭŦŜǎǘŜƴΣ Χ 

Á finanzielle Unterstützung bei Anschaffungen und Aktionen. 

 

ü Kollegium und Angestellte 

o Kommunikatives Lehrerzimmer 

Die pädagogischen Mitarbeiterinnen gehören zum Kollegium und nehmen an 

Dienstbesprechungen und Gesamtkonferenzen sowie anderen schulischen 

Aktivitäten teil. Die Fachkonferenzen finden mindestens zweimal im Jahr 

statt. 

 

o Kollegiale Kooperation 

Es finden regelmäßige Absprachen zur Gestaltung des Unterrichts und 

Unterstützung der Schülerinnen und Schüler statt. Elterngespräche werden 

gemeinsam vorbereitet und durchgeführt. 

 

o Dienstbesprechungen  

 

o Fort- und Weiterbildungen 

 

o Teamarbeit 

 

o Angestellte 

Zu den Angestellten (der Sekretärin, den Küchenkräften, den FSJler/innen und 

den Reinigungsfachkräften) besteht ein sehr guter Kontakt. Bei Anfragen und 
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Problemen sind sie jederzeit ansprechbar. Auch durch ihren Einsatz und ihr 

Engagement ist ein reibungsloser Ablauf im Schulalltag möglich und 

gewährleistet. 

 

ü Kooperation von Schülern, Eltern und Lehrkräften 

In unserer Schule gibt es viele Bereiche, in denen Schülerinnen und Schüler, Eltern 

und Lehrkräfte miteinander kooperieren (siehe Punkt 3.1).  

 

Öffnung nach außen - Kooperation mit externen Partnern 

Unsere Schule gehört zur Samtgemeinde Heemsen und ist stets darauf bedacht, 

Institutionen und Personen dieser Gemeinde und des weiteren schulischen Umfelds in ihr 

Wirken mit einzubeziehen. 

¶ Zusammenarbeit mit der Schule der Samtgemeinde, den weiterführenden Schulen in 
Nienburg und Hoya sowie dem Studienseminar Syke 
 

¶ Praktikantinnen und Praktikanten 
 

¶ Kooperation mit vorschulischen Einrichtungen und dem Kindergarten 
 

¶ Zusammenarbeit mit Institutionen / Vereinen / Gruppierungen und Personen: 
Zahlreiche Institutionen, Vereine, Gruppierungen und Einzelpersonen stehen der 
Schule wohlwollend gegenüber. Auf Anfrage sind diese gerne bereit, sich ins 
Schulleben mit einzubringen. Die Bandbreite der Zusammenarbeit sei hier kurz 
dargestellt: 

o Kirche  
Evangelische Kirche Haßbergen (Pastor Jarecki) 
 

o Gemeindekulturkreis / Heimatverein / Landfrauen 
Frau Meyer von den Landfrauen 
 

o Firmen und Banken 
Ą Frau Mundt von der Volksbank 
Ą Herr Serement von der Eisdiele Ferrara 
Ą Bäckerei Uhde, Hof in Anderten 
Ą Wassarium Drakenburg 
 

o Sportvereine 
 

o Bücherei Nienburg 
 

o Bücherbutze Nienburg 
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o Klasse 2000 
 

o Feuerwehr 
Brandschutzerziehung Herr Mielke 
 

o Polizei 
Herr Borrmann, Frau Schuster, Herr Conrad 
 

o Moschee Nienburg 
 

o Gesundheitsamt Nienburg 
 Zahnpflege, Einschulungsuntersuchung, Abschlussuntersuchung Klasse 4 
 

o Musikschule 
Herr Benthin 

 

4. Evaluation der Ziele des Schulprogramms 2019 

Im zweiten Halbjahr des Schuljahres 2020/2021 wurden die Ziele des Schulprogramms von 

2019 bei den Schülerinnen und Schülern, den Erziehungsberechtigten und den 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Schule evaluiert. Dabei haben sich Stärken und 

Ausbaupotentiale in der Arbeit ergeben. Diese werden nachfolgend aufgelistet: 

4.1 Ergebnisse der Evaluation auf Seiten der Schüler/innen: 

Stärken: 

Schulleben 

¶ respektvoller und freundlicher Umgang zwischen den Klassen 

¶ Schülerinnen und Schüler fühlen sich an der Schule wohl 

¶ Schülersprechtag 

¶ Schülerhelfer 

Unterricht 

¶ ruhige Lernatmosphäre 

¶ Lehrerin hat den Überblick über die individuellen Lerninhalte 

¶ [ŜƘǊƪǊŅŦǘŜ ǎƛƴŘ Ǝǳǘ ǾƻǊōŜǊŜƛǘŜǘ όaŀǘŜǊƛŀƭΣ {ǘǳƴŘŜƴǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴȊΣ [ŜǊƴȊŜƛǘΣΧύ 

¶ Lehrkräfte stärken das Selbstvertrauen der Schülerinnen und Schüler 
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Ausbaupotentiale: 

Schulleben: 

¶ Umgang der Schülerinnen und Schüler untereinander 

Unterricht: 

¶ soziales Lernen / Klassengemeinschaft 

¶ Partner- oder Gruppenarbeiten werden zu selten eingesetzt 

¶ Reflexion der Lernergebnisse im Unterricht 

¶ Austausch der Schülerinnen und Schüler untereinander zum Unterrichtsthema 

 

4.2 Ergebnisse der Evaluation auf Seiten der Erziehungsberechtigten: 

Stärken: 

Schulleben 

¶ Klassengemeinschaften und Gesundheitsförderung ergeben gutes Gefühl 

¶ die Kinder fühlen sich wohl 

¶ Schülersprechtag (Gespräche und Materialien) 

Zusammenarbeit mit den Lehrkräften 

¶ Erreichbarkeit der Eltern für die Lehrkräfte 

¶ Ansprechpartner immer vorhanden 

¶ Überblick 

Ausbaupotentiale: 

Zusammenarbeit mit den Lehrkräften 

¶ Kommunikation zwischen Lehrkräften und Erziehungsberechtigten bei 

Fördermaßnahmen (Zuständigkeiten) 

¶ Reflexion von Lernprozessen der Kinder 

Schulorganisation 

¶ Förderkonzept 

¶ Fördermaßnahmen 

¶ Inklusion 
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4.3 Ergebnisse der Evaluation auf Seiten der Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter: 

Stärken: 

Schulleben und Organisation 

¶ tolles Team 

¶ Schülersprechtag 

Unterricht 

¶ individuelle Unterstützung einzelner Kinder 

¶ Überblick über Lerninhalte und Ziele 

Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten 

¶ Kommunikation zwischen Eltern und Lehrkräften 

Ausbaupotentiale: 

Zusammenarbeit unter den Lehrkräften 

¶ Informationsaustausch und Wissensvermittlung nach Fortbildungen 

Schulorganisation 

¶ Dokumentation der individuellen Lernentwicklung 

¶ digitale Ausrüstung der Schule 

Unterricht 

¶ Möglichkeiten für Reflexionen und Austausch im Unterricht für Schülerinnen und 

Schüler 

Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten 

¶ Transparenz über gewählte Methoden / Schwerpunkte für Eltern 

Aus diesen Evaluationsergebnissen hat das Team neue Entwicklungsschwerpunkte 

erarbeitet. 
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5. Entwicklungsziele 

Das Team der Grundschule Haßbergen wird das bestehende Förderkonzept überarbeiten. 

Uns ist wichtig, den Eltern die Arbeit in der sonderpädagogischen Grundversorgung und in 

der allgemeinen Arbeit der Förderschullehrerinnen transparent zu machen. Außerdem soll 

überlegt werden, wie der Einsatz der Förderschullehrkräfte im Unterricht zielgerichteter 

gestaltet werden kann. Die Integration aller Schülerinnen und Schüler steht dabei im 

Mittelpunkt. 

Um möglichst alle Schülerinnen und Schüler, auch Kinder mit Förderbedarfen, im Bereich der 

Digitalisierung zu fordern und fördern, soll ein Digitalisierungskonzept mit dem Schulträger 

erarbeitet werden. Im vergangenen Jahr hat sich gezeigt, wie unerlässlich der Einsatz der 

digitalen Medien auch im Unterricht ist.  

Weiterhin soll die Jahresplanung der Grundschule Haßbergen neu gestaltet werden. Hierbei 

ist zu beachten, dass alle Kinder in ihrer Grundschulzeit möglichst ähnliche Projekte 

durchlaufen und auf die Ressourcen der Lehrkräfte Rücksicht genommen wird.  

Daraus ergeben sich für die nächsten zwei Jahre folgende Entwicklungsziele: 

1. Für die Lehrkräfte 

Vom 01.08.2021 bis 31.07.2023 wird das Kollegium im Rahmen von Dienstbesprechungen, 

Kleingruppenarbeiten und Fortbildungen (evtl. Im Rahmen der schulinternen 

Lehrerfortbildung zum Thema Gefährdungsbeurteilung mit Frau Specht) das Förderkonzept 

überarbeiten und erproben. Dieses wird in verschiedenen Formen den 

Erziehungsberechtigten transparent gemacht. 

Im Rahmen der schulinternen Lehrerfortbildung zum Thema Gefährdungsbeurteilung mit 

Frau Specht erarbeitet das Kollegium eine Jahresplanung für die Schulgemeinschaft der 

Grundschule Haßbergen. Dabei liegt der Fokus auf der Komprimierung des Jahreskalenders 

zugunsten der aktiven Unterrichtszeit. Ziel ist es, dass jedes Kind im Laufe seiner vier 

Grundschuljahre bestimmte Aktionen (z.B. Zirkusprojekt, Verkehrsprojekte, Theaterbesuche, 

ΧύŜƛƴƳŀƭ ŜǊƭŜōǘΦ 

2. Für die Schulleiterin und die Samtgemeinde 

Vom 01.08.2021 bis 31.07.2023 erarbeitet die Schulleitung evtl. in Zusammenarbeit kleinerer 

Gremien des Kollegiums zusammen mit dem Schulträger ein Digitalisierungskonzept, um alle 

Kinder in diesem Bereich schulen, fordern und fördern zu können. In dem Konzept sollen die 

technischen Gegebenheiten aufgearbeitet werden. Es sollte geklärt werden, wie bzw. wer 

die Wartung der technischen Geräte, den Support, die Unterhaltung der Geräte und auch die 

vorhandene Ausstattung wie beispielsweise funktionierende Steckdosen zeitnah übernimmt. 

Im Anschluss an das erstellte Konzept erarbeitet das Kollegium ein Konzept zur Umsetzung 

digitaler Medien im Unterricht (Methodenkonzept). 
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6. Maßnahmenplanung für die nächsten 1-2 Jahre 

 

6.1 Überarbeitung des Förderkonzepts 

Ziel 

Vom 01.08.2021 bis 31.07.2023 wird das Kollegium im Rahmen von 

Dienstbesprechungen, Kleingruppenarbeiten und Fortbildungen (evtl. Im Rahmen der 

schulinternen Lehrerfortbildung zum Thema Gefährdungsbeurteilung mit Frau 

Specht) das Förderkonzept überarbeiten und erproben. Dieses wird in verschiedenen 

Formen den Erziehungsberechtigten transparent gemacht. 

 

¶ Teilthemen 

o Abstecken der Aufgabenbereiche ς Wer ist für was zuständig? 

o Zielgerichteter Einsatz der Förderschullehrkräfte im Unterricht ς neue 

Planungen durch epochalen Einsatz in den Klassen 1-4 statt kontinuierliche 

Einsätze 

o Gestaltung der Förderpläne 

o Zusammenarbeit zwischen den Förderschullehrerinnen und den 

Erziehungsberechtigten 

o Transparenz über die Arbeit und Aufgaben der Förderschullehrerinnen für die 

Eltern 

 

¶ Verantwortliche 

o alle Lehrkräfte und Förderschullehrkräfte 

 

 

6.2 Erarbeitung eines Jahresplans für die Schulgemeinschaft 

Ziel 

Im Rahmen der schulinternen Lehrerfortbildung zum Thema Gefährdungsbeurteilung 

mit Frau Specht erarbeitet das Kollegium eine Jahresplanung für die 

Schulgemeinschaft der Grundschule Haßbergen. Dabei liegt der Fokus auf der 

Komprimierung des Jahreskalenders zugunsten der aktiven Unterrichtszeit. Ziel ist es, 

dass jedes Kind im Laufe seiner vier Grundschuljahre bestimmte Aktionen (z.B. 

Zirkusprojekt, VeǊƪŜƘǊǎǇǊƻƧŜƪǘŜΣ ¢ƘŜŀǘŜǊōŜǎǳŎƘŜΣ ΧύŜƛƴƳŀƭ ŜǊƭŜōǘΦ 

 

¶ Teilthemen 

o YƻƳǇǊƛƳƛŜǊǳƴƎ ŘŜǊ αōŜǎƻƴŘŜǊŜƴ ¢ŜǊƳƛƴŜά ό¢ƘŜŀǘŜǊΣ YƛƴŘŜǊǾŜǊǎŀƳƳƭǳƴƎΣ 

±ŜǊƪŜƘǊǎǇǊƻƧŜƪǘŜΣ ²ŀƭŘǘŀƎŜΣΧύ ǳƳ ƳŜƘǊ ¦ƴǘŜǊǊƛŎƘǘǎȊŜƛǘ Ȋǳ ŜǊƘŀƭǘŜƴ 

o Alle Kinder sollen möglichst ähnliche Projekte in ihrer Grundschulzeit erleben 



Schulprogramm der Grundschule Haßbergen 2021  

 

 

23 

o Entlastung der Lehrkräfte (Lehrergesundheit) 

 

¶ Verantwortliche 

o alle Lehrkräfte 

o evtl. pädagogische Mitarbeiterinnen 

o Frau Specht 

 

 

6.3 Erarbeitung eines Digitalisierungskonzepts 

Ziel 

Vom 01.08.2021 bis 31.07.2023 erarbeitet die Schulleitung evtl. in Zusammenarbeit 

kleinerer Gremien des Kollegiums zusammen mit dem Schulträger ein 

Digitalisierungskonzept, um alle Kinder in diesem Bereich schulen, fordern und 

fördern zu können. In dem Konzept sollen die technischen Gegebenheiten 

aufgearbeitet werden. Es sollte geklärt werden, wie bzw. wer die Wartung der 

technischen Geräte, den Support, die Unterhaltung der Geräte und auch die 

vorhandene Ausstattung wie beispielsweise funktionierende Steckdosen zeitnah 

übernimmt. Im Anschluss an das erstellte Konzept erarbeitet das Kollegium ein 

Konzept zur Umsetzung digitaler Medien im Unterricht (Methodenkonzept). 

¶ Teilthemen 

o Wartung der technischen Geräte 

o Reparatur und Instandsetzen defekter Geräte 

o Unterhaltung der technischen Geräte 

o !ǳǎǎǘŀǘǘǳƴƎ ŘŜǊ αIŀǊŘǿŀǊŜά für die Umsetzung in den Klassenräumen 

(genügend funktionierende Steckdosen, Einrichtung verschiedener 

!ǊōŜƛǘǎǇƭŅǘȊŜΣΧύ 

o Implementierung der digitalen Medien im Medienkonzept der GS Haßbergen 

(Apps, Lernprogramme, besondere Anschaffungen für Kinder mit 

UnteǊǎǘǸǘȊǳƴƎǎōŜŘŀǊŦŜƴΣΧύ 

 

¶ Verantwortliche 

o Schulleitung 

o evtl. Kleingruppen aus dem Kollegium 

o Vertreter/in der Samtgemeinde 

o später: alle Lehrkräfte 
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7. Qualitätssicherung / Evaluation 

Auf der Grundlage des § 32 des Niedersächsischen Schulgesetzes (NSchG) evaluieren wir 

unsere Arbeit und unser Schulprogramm regelmäßig. Gleichzeitig werden wir dem 

Qualitätsbereich 4 α½ƛŜƭŜ ǳƴŘ {ǘǊŀǘŜƎƛŜƴά ŘŜǎ hǊƛŜƴǘƛŜǊǳƴƎǎǊŀƘƳŜƴǎ ƎŜǊŜŎƘǘΣ ƛƴŘŜƳ wir 

unser Schulprogramm mit einem Leitbild, Entwicklungszielen und Maßnahmenplanung 

ausgestattet haben sowie unsere Arbeit auf unterschiedlichen Ebenen evaluieren. 

1. Ebene: 

Wir überprüfen mindestens alle zwei Jahre - je nach schulischer Situation - die 

Qualitätsentwicklung und treiben diese voran. 

2. Ebene: 

Jeweils jährlich ziehen wir eine Bilanz des Schulprogrammes und evaluieren es in der letzten 

Dienstbesprechung vor den Sommerferien. 

3. Ebene: 

Halbjährlich findet eine Evaluation des eigenen Unterrichtes statt. Die Methoden zur 

Durchführung der Evaluation sind in unserem Methodenkonzept verankert (siehe 

Methodenkonzept). 

4. Ebene 

Dienstbesprechungen, Gesamt- und Fachkonferenzen sowie Schulelternratssitzungen 

werden regelmäßig evaluiert. 

 

7.1 Schulprogramm 

Das Schulprogramm ist für uns in erster Linie das αRegiebuch des Handelnsά. In ihm 

stellen wir Grundsätze der gemeinsamen Arbeit, wichtige Entwicklungsergebnisse und 

weitere Entwicklungsvorhaben dar. Die im Schulprogramm angesprochenen Konzepte 

und Planungsunterlagen stehen in entsprechenden Ordnern zur Verfügung. Das 

Schulprogramm soll in Zukunft alle zwei Jahre nach der Evaluation aktualisiert werden. 

7.2 Interne Evaluation 

Wir werden durch regelmäßige interne Evaluation datengeschützte Rückmeldungen über 

die Zufriedenheit mit unserer Arbeit und den Erfolg konkreter Maßnahmen und Projekte 

erhalten. 

Wir werden ab 2019 vor dem Hintergrund eines gemeinsamen Qualitätsverständnisses 

schuleigene Erhebungsbögen auf der Grundlage des Fragebogens des Niedersächsischen 

Landesamtes für Qualität für Lehrkräfte, Schülerinnen und Schüler sowie für Eltern 

erarbeiten. 
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Die Daten des Standardteils sollen über mehrere Jahre verglichen werden und Aufschluss 

geben über die Effektivität und Nachhaltigkeit unserer Schulentwicklungsmaßnahmen. 

An der Qualitätseinschätzung nehmen alle Lehrkräfte, die pädagogischen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie die Schülerinnen und Schüler und ihre Eltern / 

Erziehungsberechtigten teil. Die Erhebungsbögen ausgegeben, anschließend von einer 

Steuergruppe ausgewertet und dann der Gesamtkonferenz vorgestellt. 

Die Mitglieder der Gesamtkonferenz der Grundschule Haßbergen stimmen darin überein, 

dass das vorgelegte Schulprogramm in regelmäßigen Abständen (ca. alle zwei Jahre) 

kritisch überprüft und kontinuierlich weiter entwickelt werden muss, um es den eigenen 

und den sich beständig wandelnden Ansprüchen und Erfordernissen anpassen zu 

können. Ziel der Qualitätssicherung der Grundschule Haßbergen ist, den bereits 

vorhandenen Standard zu erhalten und in Bezug zum Leitbild zu erweitern. 

5ƛŜ DǊǳƴŘǎŎƘǳƭŜ IŀǖōŜǊƎŜƴ ǾŜǊǎǘŜƘǘ ǎƛŎƘ ŀƭǎ αƭŜǊƴŜƴŘŜǎ {ȅǎǘŜƳάΣ Řŀǎ ƪƻƴǘƛƴǳƛŜǊƭƛŎƘ 

daran arbeitet, die einzelnen Qualitätsbereiche zu optimieren:  

¶ Unterrichtsentwicklung  

¶ Personalentwicklung  

¶ Organisationsentwicklung  

LƴƴŜǊƘŀƭō ŘŜǎ αƭŜǊƴŜƴŘŜƴ {ȅǎǘŜƳǎά ǿŜǊŘen vorrangig solche Lehrerfortbildungen 

wahrgenommen, die dem Leitziel und den daraus entwickelten, aktuellen Zielen der 

Schulentwicklung entsprechen. Dies sind Fortbildungen, an denen sich das gesamte 

Kollegium oder z.T. mehrere Kolleginnen, je nach Fortbildungsbereich und 

Schulprogramm der Grundschule Haßbergen beteiligen. Lehrerinnen und Lehrer 

besuchen darüber hinaus individuelle Fortbildungen, bei denen sie für das System 

Kompetenzen erwerben, die sie innerhalb der Schule effektiv multiplizieren. 

 

7.3 Verantwortlichkeiten 

Die Schulleitung überträgt die Aufgaben zur Führung und Aktualisierung der 

qualitätssichernden Maßnahmen und des Schulprogramms sowie die Durchführung der 

internen Evaluation auch auf Kolleginnen und Kollegen. In einer Zielvereinbarung zum 

Qualitätsmanagement (QM) der Schule werden Details (wer, was, wie) festgehalten. 


